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Permis de conduire B

(Sens des responsabilités ~ Aisance a parler en public - Dynamisme ~ Esprit d’équipe)

FORMATIONS ACADEMIQUES

2024 : Diplome de master en Gouvernance des Organisations publiques option
professionnelle; parcours Gouvernance d’Etat (Université Omar BONGO)

2009: Diplome d’Attaché d’Administration Générale (Ecole de Préparation aux Carrieres
Administratives — EPCA) ;

2000 : Certificat de Capacité a ’Enseignement Primaire (Ecole Normale des Instituteurs Catholiques
ENIC) ;

1998 : Baccalauréat série A1 (Lycée PAUL INDJENDJET GONDJOUT, Ex lycée d’Etat de I’Estuaire) ;

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

Depuis avril 2020 : Directeur du Suivi de 1a Mise en (Euvre des Politiques Publiques au Ministere de 14
Promotion de la Bonne Gouvernance, de la lutte contre la Corruption et de ’Evaluation des Politiques
Publiques ;

2014 - 2019 : Chargé d’Etude a la Commission Nationale de lutte Contre ’Enrichissement Illicite
(CNLCED ;

Expert gouvernemental pour I’évaluation du Gabon dans le cadre du deuxieme cycle
d’examen de lapplication de la CNUCC (Convention des Nations Unies Contre la
Corruption) ~ 2018;

Membre du comité a 'atelier de formation des enseignants du supérieur sur I'insertion du
module anticorruption dans les universités et grandes écoles — 2015 ;

Rapporteur pour ’examen du Gabon sur la CNUCC (Convention des Nations Unies Contre
la Corruption) ~ 2015 ;

Membre du comité de révision de texte (statuts et reglements intérieurs, code d’étique et de
déontologie) du Réseau des Institutions Nationales Anticorruption d’Afrique Centrale
(RINAC) — 2015
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- Expert gouvernemental pour I’évaluation de la Grece dans le cadre du premier cycle
d’examen de l’application de la CNUCC (Convention des Nations Unies Contre la
Corruption) ~ 2014;

2009-2014 : Gestionnaire des Ressources Humaines a la Direction Nationale de ’Enseignement Privé
Protestant (DNEPP) — Education Nationale ;

2002-2007 : Enseignante au Secteur Scolaire de I’Estuaire ;

2001-2002 : Enseignante au Secteur Scolaire de ’Ogooué¢ Maritime;

SEMINAIRES DE FORMATION

Du 14 au 18 mars 2022 : participation a la 10°™ conférence d’AfrEA, édition virtuelle (Addis-Abeb
sur le theme « Une évaluation qui ne laisse personne de coté : favoriser le progres vers Afrique que nd
voulonsau milieu de la pandémie COVID-19 et des autres crises et opportunités auxquelles nous som

confrontés » ;

Du 11 au 15 Novembre 2019 : Participation et présentation du theme « Alignement du Plan et des
Programmes du Gabon a PAGENDA 2030 », au 3° Forum International Francophone de I’Evaluation
(FIFE) a Ouagadougou au Burkina Faso ;

Le 20 Septembre 2019 :_Participation a DAtelier de Préparation du 3¢ Forum International
Francophone de I’Evaluation (FIFE) a Ouagadougou au Burkina Faso ;

Les 17 et 18 Septembre 2019 : Participation a ’Atelier de Validation du Rapport National du Suivi des
Progres de la Mise en (Buvre Conjointe des AGENDA 2030 des Nations Unies et 2063 de 'Union
Africaine ;

Du 11 au 15 Mars 2019 : Participation a la 9°¢ Conférence d’AfrEA (Association Africaine
d’Evaluation) a Abidjan en Cote-D’ivoire sur le theme « Accélérer le développement de I’Afrique,
renforcer les écosystemes nationaux d’évaluation » ;

Du 03 au 21 Décembre 2018 : Atelier de formation sur la déontologie dans les administrations
financieres, la maitrise des risques, le contrdle et 'audit ;

Du 24 Novembre au 09 Décembre 2016 : Formation en ligne de 'IIPE/UNESCO sur la transparence,
la responsabilité et les mesures de lutte contre la corruption dans ’éducation ;

Du 08 au 15 Décembre 2014 : Séminaire de formation a 'ENA (Ecole Nationale d’Administration)
sur Ethique et la Fonction de Gestion de I’Ethique).




ACTIVITES BENEVOLES

2019-2020 : Responsable des évaluateurs émergents a la Société Gabonaise de I’Evaluation des
politiques publiques (SOGEVAL, VOPE) ;

2020-2023 : Responsable du suivi de la mise en ceuvre de ’Agenda 2030 des Nations Unies et 2063
de 'Union Africaine ;

2024 : Responsable « Genre ».

LANGUES ET OUTILS INFORMATIQUES

FRANCAIS : Lu — Ecrit — Parlé ;

ANGLAIS : Lu — Ecrit — Parlé ;

ESPAGNOL : Lu — Ecrit ;

Maitrise moyenne de Word, Excel.

ACTIVITES EXTRA-PROFESSIONNELLES

Activités culturelles : La littérature, la danse et la musique;

Activités intellectuelles : Questions pour un champion;

Activités sportives : La marche, la course d’endurance et le handball.




