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CURRICULUM VITAE 

Rachid ESSEDIK  
Date de naissance : 26/03/1975 
GSM : +2126.61.37.71.44 
E-mail : essedik@gmail.com 

Formation Universitaire : 

→ Mastère en Management Public, ISCAE - Rabat, 2018-2019 
→ Diplôme d’Université (DU) en Fondamentaux de la Protection Sociale et Assurance Maladie, Université Paris-Est Créteil, 

2017 - 2018 
→ Diplôme d’Etudes Supérieures Approfondies DESA en Sciences et Techniques de l’Environnement, Faculté des Sciences et 

Techniques, Settat, 1998 - 2000 
→ Maîtrise Es-Sciences et Techniques (Ingénieur d’application) en Sciences et Techniques de l’Eau, Faculté des Sciences et 

Techniques, Settat, 1996 - 1998 
→ Diplôme des Etudes Universitaires Générales DEUG, Faculté des Sciences et Techniques, Settat, 1994 - 1996 
→ Baccalauréat en Sciences Expérimentales, Lycée Abdellah Chefchaouni, Témara, 1994 

Expérience Professionnelle : 

- Coordonnateur régional de l’Agence de Développement Social (ADS) à la région de Rabat - Salé - Kénitra 
- Chargé d'Études auprès de Directeur de l’Agence de Développement Social (ADS), novembre 2019 
- Directeur des Ressources Humaines, Ministère de la Santé, août 2018 - octobre 2019 
- Conseiller du Ministre de la Santé, Ministère de la Santé, mars 2018 - août 2018 
- Chargé de Mission auprès de Directeur Général, Agence Nationale de Promotion de l'Emploi et des Compétences (ANAPEC), 

mars 2016 - février 2018 
- Chef du Département Renforcement des Capacités des Acteurs, ADS, décembre 2014 - février 2016 
- Chef du Service Suivi & Évaluation, ADS, juillet 2005 - novembre 2014 
- Chargé d'Études des Projets et Programmes de Développement Social, ADS, septembre 2001 - juillet 2005 
- Directeur, Association Marocaine pour la Protection de l'Environnement (ASMAPE), septembre 2000 - août 2001 

Missions de consultation et d’Expertise 

→ Evaluation des projets/programmes :  

1. Evaluation finale du projet "Autonomisation des femmes grâce à l'entrepreneuriat coopératif durable au 
Maroc (AFECMA)" Mis en œuvre par OXFAM // Mission : Evaluateur et chef de mission pour SOFRAN Conseil // Aout - 
Septembre 2023. 

2. Evaluation finale du projet " "Ensemble pour l’enfance. Koulouna min Ajl Atoufoula» financé par l’Union Européenne et 
mis en œuvre par l’ONG Italienne AiBi // Evaluateur et chef de mission pour SOFRAN Conseil // mars- juin 2023. 

3. Evaluation finale du projet "Déploiement des politiques migratoires au niveau de la région de l’oriental" réalisé par l’ONG 
Italienne CEFA et ENABEL avec un financement de l’Union Européenne – Mission : Evaluateur et chef de mission pour 
SOFRAN Conseil // Janvier – Février 2023. 

4. Evaluation finale du "Projet d’appui à l’engagement des jeunes (PAEJ)" financé par l’Union Européenne pour Near East 
Fondation // Evaluateur pour Boujrad Consulting. Octobre // Novembre - Décembre 2021. 

5. Evaluation finale du programme conjoint AMAL « Protéger et autonomiser les enfants et jeunes réfugiés et migrants au 
Maroc » accompagnée d’un support de capitalisation de l’action conjointe des agences des Nations Unies impliquées 
dans la mise en œuvre du programme mis en œuvre par les Agences des nations unies au Maroc : BCR, OIM, UNHCR, 
UNICEF // Evaluateur avec le Consultant Boujrad Consulting // Juin – Octobre 2021. 

6. Evaluation finale du Programme de pays pour le Royaume du Maroc 2017-2021 (Plus de 40 projets et programmes) pour 
le PNUD Maroc // Mission :  Evaluateur national avec le Bureau d’études CERF // Janvier – Octobre 2021. 

7. Evaluation Finale du projet "Education préscolaire de qualité dans la région de Casablanca-Settat" pour CARE Maroc // 
Mission : Evaluateur et chef de mission pour Boujrad Consulting // Janvier - février 2021. 

8. Evaluation de la Première convention ONU femmes et DGCL sur l’intégration du genre dans le développement territorial 
pour ONU Femmes // Mission : Evaluateur pour Boujrad Consulting // Septembre 2017 – Février 2018. 

9. Evaluation interne du Programme Tourisme Rural réalisé par l’ADS en partenariat avec l’AFD et Association Migrations& 
Développement (Région de Sous Massa Draa) // Mission : Evaluateur interne chef de Mission // Juillet – Novembre 2015. 
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10. Evaluation finale du Programme DELDEJ « Développement local et droits des enfants et des jeunes » (Maroc) pour 
l’UNICEF Maroc // Mission : Evaluateur pour le Bureau d’études CERF // Août – novembre 2015. 

11. Evaluation interne du Programme "Ziyarates Fès" (Tourisme solidaire), mis en œuvre par l’ADS // Mission :  Evaluateur 
interne chef de Mission // Juin – juillet 2015. 

12. Evaluation du Programme de renforcement des capacités des acteurs financés par l’AFD (Région Sous Mass Draa) et mis 
en œuvre par Migrations& Développement et AFD // Mission :  Evaluateur pour le Bureau d’études CERF // Février-mars 
2014. 

13. Evaluation à mi-parcours du Programme DELDEJ " Développement local et droits des enfants et des jeunes " (Maroc) pour 
l’UNICEF – Maroc // Mission : Evaluateur pour le Bureau d’études CERF // Janvier- février 2014. 

14. Evaluation finale du Projet "Renforcement et promotion d’un service de préscolaire de qualité dans le quartier périurbain 
défavorisé El Iraqi à Dar Bouazza" (Casablanca) pour CARE International Maroc et financé par l’UE // Mission : Evaluateur 
pour Boujrad Consulting // Janvier – février 2013. 

15. Evaluation interne du Programme Takwia pour la qualification des associations, réalisé par l’ADS en partenariat avec le 
FNUAP et le Ministère de la solidarité, de la femme, de la famille, et du Développement Social (Maroc) // Mission : 
Evaluateur interne et chef de Mission // Septembre 2012 – février 2013. 

16. Evaluation interne à mi-parcours du Programme Plantes Aromatiques et Médicinales, mis en œuvre par l’ADS en 
partenariat avec le conseil régional de Meknès-Tafilalt // Mission : Evaluateur interne et chef de Mission // Novembre 
2012 – mars 2013. 

17. Evaluation finale du Projet « Accès aux services et autonomisation des personnes en situation d’Handicap pour un 
développement inclusif dans le projet Ruwaished et Dlail (Jordanie) pour Handicap International (Financement AECID) // 
Mission : Evaluateur pour le Bureau d’études ENEIS Conseil (France) // Juin 2012. 

18. Evaluation finale externe du Projet de développement socio-économique de la région minière de Khouribga, mis en œuvre 
par la Fondation Orient Occident et financé par le Fondation OCP // Mission : Evaluateur pour Boujrad Consulting // 
Octobre – novembre 2012. 

19. Evaluation finale du Projet de gestion de l’eau et développement rural intégré dans la vallée du Draa (GEDINDRA), mis en 
œuvre par la CTB (Enabel) // Mission :  Evaluateur pour le Bureau d’études CERF // Février - avril 2011. 

20. Evaluation finale du Projet "Assistance à la finalisation de la stratégie INDH et renforcement des capacités des comités 
INDH et des associations porteuses de projet sur la commune de Dar Bouazza" (Casablanca) mis en œuvre par CARE 
International Maroc // Mission : Evaluateur pour Boujrad Consulting // Novembre – décembre 2010. 

→ Animation de formation :  

1. Formation sur "Suivi et évaluation des institutions, projets et programmes de développement : approches, méthodes et 
outils" // Cible : les mangers du Ministère de l'Économie, du Plan et de la Coopération Internationale de Centre-Afrique // 
10 au 20 avril 2023 // Casablanca // Cabinet : Centre Panafricain de Conseil et de Renforcement des Compétences (MAJ-
Afrique International). 

2. Formation sur "Aspects juridiques et réglementaires de la GRH à la fonction publique » // Cible :  les cadres de l’Office 
Nationale Interprofessionnel des Céréales et des Légumineuses (ONICL) // 15 et 16 décembre 2022 // Tanger // Cabinet 
Gaudi. 

3. Formation sur la gestion axée sur les résultats la Fondation OCP // Cible : les associations de la province d’EL Jadida // 
Décembre 2016 (2 jours) // Cabinet CERF. 

4. Formation sur "le Suivi et évaluation des projets et programmes de développement " financée par la Fondation OCP // 
Cible : les associations de la province d’EL Jadida // Décembre 2016 (3 jours) // Cabinet CERF. 

5. Entre 2018-2012, Animation de plusieurs sessions internes de formation au profit des cadres l’ADS en matière 
de : Suivi&évaluation (3 ateliers) / Planification (3 ateliers) // Système de suivi des activités (8 ateliers) / Gestion axée sur 
les résultats (4 ateliers). 

→ Ingénierie de formation :  

1. Elaboration d’un plan de formation pour le renforcement des capacités des ressources humaines de l’Entraide Nationale 
pour une meilleure prise en charge de la population migrante pour Enabel // Mission :  Consultant pour le bureau 
d’études CERF // Mai – juin 2020. 

2. Conception du kit de formation sur les Systèmes de Suivi-Evaluation (SSE) des actions de plaidoyer et renforcement des 
associations pour Counterpart (Organisme américain) et financé par l’USAID // Mission : Consultant pour le Bureau 
d’études CERF:// Janvier – avril 2017. 

3. Conception et développement d’un kit de formation sur la gouvernance des associations : : planification stratégique, 
gestion financière et mobilisation des ressources pour Counterpart // Mission : Consultant pour le Bureau d’études : 
Boujrad Consulting // Juillet – septembre 2016. 

4. Elaboration d’un plan de formation provincial pour 60 associations de 4 communes à El-Jadida - Gestion de la mise en 
œuvre du plan de formation (El Jadida) pour la Fondation OCP. Mission : Consultant pour le Bureau d’études CERF // 
Février-décembre 2016. 
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→ Etudes thématiques et sectorielles 

1. Elaboration du Programme d’action convergé territorial sur l’enfance PACTE (Marrakech) pour le Ministère de 
Développement Social, de la Famille et de la Solidarité // Consultant pour Boujrad Consulting // Septembre 2011 – 
janvier 2012. 

2. Etude pour l’élaboration du Schéma directeur de lutte contre la précarité dans la région de l’Oriental – pour le Conseil 
Régional de l’Oriental // Expert pour le Bureau d’études Cabinet CERF // Avril-octobre 2011. 

3. Elaboration du guide destiné aux centres d’écoute des femmes victimes de violence au Maroc : pour un bon usage des 
pratiques et des mises en œuvre organisationnelles et fonctionnelles (Marrakech) // pour l’Association Ennakhil) // 
Consultant pour Boujrad Consulting // Mars 2010. 

→ Sondages  

1. Étude portant sur les perceptions des Marocains concernant l'enseignement public au Maroc, réalisée pour le compte du 
Centre Marocain pour la Citoyenneté// Mission : Expert bénévole// Novembre – décembre 2023 

2. Etude sur les perceptions des Marocains à propos des libertés individuelles réalisée pour le compte du Centre Marocain 
pour la Citoyenneté // Mission : Expert bénévole// Novembre – décembre 2023 

3. Etude sur les opinions des Marocains sur la Migration des étrangers originaires de l’Afrique réalisée par Centre marocain 
pour la citoyenneté et la Ligue Marocaine pour la Défense des Droits des Hommes// Mission expert bénévole// mars 
2023 

4. Etude sur les pratiques les plus agaçantes pour les Marocains dans l'espace public réalisé par le Centre Marocain pour la 
Citoyenneté // Mission : Expert bénévole // Novembre – décembre 2021.

Formation continue 

- Project Management Professional (PMP), ITAB Academy-Rabat.  
- Gouvernance des Politiques Publiques en Santé, Université Mohamed VI Polytechnique - Ben Guérir. 
- Evaluation d’Impact des Programmes sociaux (II), Banque mondiale - Jordanie. 
- Evaluation d’Impact des Programmes sociaux (I), Banque mondiale – Egypte. 
- Andragogie et formation des formateurs, ADS – Rabat. 
- Gestion des ressources humaines, Cabinet CERF - Rabat. 
- Techniques de Simplification des Procédures, Institut Supérieur de l’Administration - Rabat. 
- Changement organisationnel par l’Intégration de l’Approche genre, GIZ – Rabat. 
- Indicateurs et indices de pauvreté, Ministère de la solidarité, de la femme, de la famille et du développement Social – Rabat. 
- Cycle de formation en compétences Managériales des responsables de l’ADS, ADS. 
- Evaluation environnementale et l’étude d’Impact sur l’Environnement, Banque Mondiale et Département de l’environnement - Rabat. 
- Montage, suivi et évaluation de projets de développement, Ministère des affaires étrangères - Rabat. 
- Méthode Planification par objectifs, Institut National d’Aménagement et d’Urbanisme - Rabat. 
- Informatique (6 mois), Cabinet privé - Rabat. 

Informatique : 

- Logiciels de traitement de texte : MS-Word, MS-Excel, MS-PowerPoint, MS-Access. 
- Outils de planification et gestion de projet : MS Project, MS Visio, MindJet, JCVGant, DIA. 
- Solutions pour enquêtes et statistiques : Google Forms, Nvivo, Sphinx et SPSS. 
- Plateforme de création de rapports : Adobe InDesign. 

Langues : 

- Arabe – Français – Anglais (Débutant) 

Activités communautaires : 

- Avril 2023 : Secrétaire général de l’Association Marocaine de l’Evaluation (AME) 
- Septembre 2022 : Directeur exécutif (Poste bénévole) de la Fédération Nationale d’Accompagnement à l’Entrepreneuriat 

(FNACE). 
- Mai 2021 : Président du Centre Marocain pour la Citoyenneté 
- Participation à la création du Réseau Africain des Politiques et Services d’Emploi (2017). 
- Ex-Président et Ex- trésorier : Conseil de la maison des jeunes Massira, Témara. 
- Ex- Trésorier de l’Association des Œuvres Sociales de l’Agence de Développement Social. 
- Ex– Président de l’Association Marocaine pour le Développement Durable. 
- Ex-Président de l’Association Marocaine pour la Protection de l’Environnement – Section de Témara. 


